附件：

玉溪市中小企业服务中心

2015年国家职业资格培训（鉴定）工种报名须知

1、 人力资源管理师

1、 报考条件

	名称
	级别
	报名条件

	人力资源

管理师
	高级
	1、取得人力资源管理师职业资格证书(二级)后，从事本职工作3年以上，经高级人力资源管理师正规培训达到规定标准学时数，并取得毕（结）业证书者。

2、具有博士学位（含同等学历），从事本职工作3年以上，经高级人力资源管理师正规培训达到规定标准学时数，并取得毕（结）业证书者。

3、具有硕士学位（含同等学历），从事本职工作6年以上，经高级人力资源管理师正规培训达到规定标准学时数，并取得毕（结）业证书者。

4、具有学士学位（含同等学历），从事本职工作10年以上，经高级人力资源管理师正规培训达到规定标准学时数，并取得毕（结）业证书者。

	
	二级
	1、具有大专毕业5年的学历证书，具有在单位连续从事人力资源相关工作5年的工作证明，具有中国公民身份证者。

2、具有本科毕业4年的学历证书，具有在单位连续从事人力资源相关工作4年的工作证明，具有中国公民身份证者。

3、具有研究生毕业2年的学历证书，具有在单位连续从事人力资源相关工作2年的工作证明，具有中国公民身份证者。

4、取得企业人力资源管理师3级证书后两年，具有在单位连续从事人力资源相关工作2年的工作证明，具有中国公民身份证者。


注：满足以上条件之一者即可报考相应等级的考试，另玉溪市目前仍为试点地区，报考条件可视考生具体情况作合理调整，有意者请详询联系人。
2、 考试时间及报名、培训时间

考试时间：每年5月、11月倒数第二周周日

报名时间：全年均可报名

培训时间：考试前2个半月开班培训

3、 组织方式及培训费用

本次培训由玉溪市中小企业服务中心主办，玉溪市中小企业公共服务窗口平台入驻单位云南弘道远大企业管理咨询有限公司承办，云南省职业技能鉴定协会协办。

高级人力资源管理师：4800元/人

二级人力资源管理师：2800元/人

（均含：报名费、培训费、考试鉴定费、综合评审费、教材费、学习资料费等）

4、 报名要求

报名时填写《国家统考云南省高技能人才（一、二级）个人申请表》、《高级人力资源管理师职业技能鉴定申请表及阅历核查表》、《人力资源管理专业能力自述》一式两份（详询联系人），须加盖单位公章。并请提交以下证件：

（1） 、身份证复印件一份

（2） 、学历证复印件一份

（3） 、一寸免冠照片4张

5、 培训内容及师资

《高级人力资源管理师培训讲义》、《国家职业资格培训教程》，具体安排见届时课程表。

知识要点精讲及解题技巧辅导，由云南省资深企业培训专家讲授，考试重点、难点及综合评审技巧，由国家职业资格鉴定企业培训师专家委员会专家亲自串讲，帮助考生掌握，顺利通过考试。

2、 劳动关系协调员

1、报考对象

凡从事协调劳动关系工作的下述人员可组织参加培训：

（1） 用人单位中从事招聘管理、工资（薪酬）管理、绩效考核、人员培训、员工关系、劳动合同管理、工时管理、劳动纠纷处理等协调劳动关系的工作人员；

（2） 从事人才服务、职业介绍、社会保险、法律服务行业涉及劳动关系处理的相关人员；
  （三）人力资源社会保障部门特别是基层从事劳动关系、劳动监察、劳动仲裁以及相关服务机构的工作人员；
  （四）各级工会组织、行业协会、企业工会从事集体合同、集体协商、民主管理等涉及劳动关系工作的人员；
  （五）企业调解、行业调解、街道（乡镇）调解以及人民调解机构的相关工作人员；
  （六）从事人力资源和社会保障法律法规及实务咨询服务工作的人员；
  （七）有志于从事劳动关系协调工作的人员。企业人力资源经理、总监（或分管劳动人事工作的副总经理）、工会主席（或劳动关系协调工作的负责人）、人力资源部经理（或人事部主任、劳人处处长）以及其他从事劳动人事管理或专门负责劳动关系协调工作的高级职员。

2、报考条件

	名称
	级别
	报名条件

	劳动关系协调员
	三级
	1、连续从事本职业工作6年以上，经本职业三级劳动关系协调员正规培训达到规定标准学时数，并取得毕（结）业证书。

2、具有本专业或相关专业大学专科及以上学历证书，经本职业三级劳动关系协调员正规培训达到规定标准学时数，并取得毕（结）业证书。


注：玉溪市目前仍是试点地区，报考条件可视考生具体情况作合理调整，有意者请详询联系人。

3、考试时间及报名、培训时间

考试时间：2015年5月、7月、9月、11月

报名时间：全年均可报名

培训时间：考试前1个月开班培训

4、报名要求

报名时填写《劳动关系协调员国家职业资格申请表》一式两份（详询联系人），须加盖单位公章。并请提交以下证件：

（1） 、身份证复印件一份

（2） 、学历证复印件一份

（3） 、一寸免冠照片1张、半寸免冠照4张

（4） 、现有资格证书及获奖证书复印件等个人资料

5、组织方式及费用

本次培训由玉溪市中小企业服务中心主办，玉溪市中小企业公共服务窗口平台入驻单位云南弘道远大企业管理咨询有限公司承办，云南省职业技能鉴定协会协办。

三级劳动关系协调员师：3200元/人

（均含：报名费、培训费、教材费、学习资料费、课时费、考试鉴定费、综合评审费、培训及鉴定场地租用费等）

6、培训内容及师资

培训内容包括：劳动关系基础、劳动标准、劳动合同法律制度、劳动管理、工会基本制度、劳动争议等知识、协调用人单位与劳动者的权利义务、参与用人单位与劳动者的民主协商、调处用人单位内部劳动纠纷等。

师资：安排云南自身专家及教授现场讲授。

3、 心理咨询师

1、招生对象(具有以下条件之一者，均可报名参加本培训)
1、正在从事心理咨询工作，想系统接受专业培训取得国家职业资格认证的人士；
2、热爱心理咨询事业，有志从事心理咨询工作的人士；
3、对心理咨询有前瞻性认识的心理学爱好者；
4、因工作需要开展相关心理学工作的在职人士；
5、不参加国家职业资格考试，但希望学习心理咨询理论和技能的人士；
6、教师,医务工作人员，企业管理人员、司法系统、在校大学生、具有渴望自我成长、提高生活质量、增强亲子教育等需求的广大社会人士。
2、报考条件

	名称
	级别
	报名条件

	心理咨询师
	二级
	1、取得心理咨询员职业资格证书后，连续从事心理咨询工作满3年者；

2、心理学、教育学、医学本科毕业或其他专业硕士毕业连续从事心理咨询工作满5年者；

3、具有心理学、教育学、医学专业的中级职称，连续从事心理咨询工作满3年者；

4、已取得心理咨询师三级资格证的人员。

	
	三级
	1、具有心理学、教育学、医学专科毕业及以上学历者；

2、具有心理学、教育学、医学专业的初级职称，连续从事心理咨询工作三年以上者；

3、具有心理学、教育学、医学专业大专学历，经心理咨询师三级正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书者；

4、具有其他专业本科以上学历，经心理咨询师三级正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书者。


注：玉溪市目前仍是试点地区，报考条件可视考生具体情况作合理调整，有意者请详询联系人

3、考试时间及报名、培训时间

考试时间：2015年5月、11月

报名时间：全年均可报名

培训时间：考试前2个半月开班培训

4、报名要求

报名时填写《心理咨询师国家职业资格申请表》一式两份（详询联系人），须加盖单位公章。并请提交以下资料：

（1）、身份证复印件一份

（2）、学历证复印件一份

（3）、一寸免冠照片1张、半寸免冠照4张

（4）、现有资格证书及获奖证书复印件等个人资料
5、组织方式及费用

本次培训由玉溪市中小企业服务中心主办，玉溪市中小企业公共服务窗口平台入驻单位云南弘道远大企业管理咨询有限公司承办，云南省职业技能鉴定协会协办。

二级心理咨询师：4800元/人

三级心理咨询师：3800元/人

（均含：报名费、培训费、教材费、学习资料费、课时费、考试鉴定费、综合评审费等）
6、培训内容

培训内容： 

1、理论知识：普通心理学、社会心理学、发展心理学、变态心理学与健康心理学、心理测验学、咨询心理学、职业道德；
  2、操作技能：心理诊断技能、心理咨询技能和心理测验技能；

4、 企业培训师

1、报考条件

	名称
	级别
	报名条件

	企业培训师
	高级
	1、具有博士学位，从事职业培训工作满4年，经本职业本等级正规培训达规定标准学时数，并取得毕（结）业证书。
2、具有硕士学位，从事职业培训工作满7年。
3、具有硕士学位，并取得本职业企业培训师职业资格证书满3年，经本职业本等级正规培训达规定标准学时数，并取得毕（结）业证书。
4、具有大学本科学历（或同等学力），并取得本职业企业培训师职业资格证书满4年，经正规培训达规定标准学时数，并取得毕（结）业证书。

	
	二级
	1、连续从事本职业工作13年以上。

2、取得助理企业培训师职业资格证书后，连续从事本职业工作5年以上。

3、取得助理企业培训师职业资格证书后，连续从事本职业工作4年以上，经企业培训师正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。

4、取得本专业或相关专业大学本科学历证书后，连续从事本职业工作5年以上。

5、具有本专业或相关专业大学本科学历证书，取得助理企业培训师职业资格证书后，连续从事本职业工作4年以上

6、具有本专业或相关专业大学本科学历证书，取得助理企业培训师职业资格证书后，连续从事本职业工作3年以上，经企业培训师正规培训达规定标准学时数，并取得结业证书。

7、取得硕士研究生及以上学历证书后，连续从事本职业工作2年以上。


注：玉溪市目前仍是试点地区，报考条件视考生具体情况作调整，有意者请详询联系人。

2、报考对象

企业高级管理人员、职业经理人、企业人力资源经理、企业内部培训师、营销经理、学校教师、以及经常与公众沟通的工作人员，或者希望在培训领域有所发展的人员。

3、考试时间及报名、培训时间

考试时间：2015年7月

报名时间：全年均可报名

培训时间：另行通知

4、培训方式及费用

本次培训由玉溪市中小企业服务中心主办，玉溪市中小企业公共服务窗口平台入驻单位云南弘道远大企业管理咨询有限公司承办。

高级、二级企业培训师：3200元/人

（均含：考试鉴定费、培训费、综合评审费、教材费、学习资料费）

5、 报名联系

地址：玉溪市中小企业服务窗口平台3号窗口

联系人:曹老师 杨老师    

联系电话：15912755756/15284422186

电话/传真：0877-2296105  

电子邮件：3039442880@qq.com
玉溪市中小企业服务中心

2015年3月6日

