附件1：      玉溪高新区融建集团投资有限公司市场化选聘管理人员岗位表

	序号
	岗位名称
	岗位数量
	年龄上限
	专业
	学历
	岗位要求
	备注

	1
	副总经理（经营管理方向）
	1
	50
	不限
	本科及以上
	1.具有8年以上投资、招商、商业运营分析、资产运营管理等工作岗位经历；2.具有5年以上规模（限额）以上、金融机构、类金融机构、园区运营类公司的部门正职以上管理人员任职经历；3.熟悉项目投资管理流程，能够独立进行市场研究、项目投资分析、企业估值等工作；4.具有3个（含）以上投资和招商管理（运作）成功案例经验；5.熟悉国家对高新区支持政策和国有企业内控合规管理法规政策。
	

	2
	副总经理（财务管理方向）
	1
	50
	会计、财务、金融类相关相近专业
	本科及以上
	1.具有5年以上规模（限额）以上、金融机构、类金融机构、园区运营类、投资公司等部门正职以上管理人员任职经历，参与过较大投资项目的分析、论证和决策；2.熟悉财会、银行、工商、审计、税务等国家相关政策与法规；3.具有良好的心理素质，勇于承担责任，能够承受各种压力并妥善处理各种危机冲突等，严格执行法律法规；4.具有丰富的财务管理、资金筹划、融资及资本运作经验；5.具备出色的管理能力、组织能力、人际沟通和协调能力；6.具有较强的工作热情和责任感，工作积极主动，细致严谨有效率，并具有战略前瞻性思维和具备团队合作精神；7.具有CPA及CTA证书或通过考试取得高级会计师证者优先。
	


附件2   玉溪高新区融建集团投资有限公司

市场化选聘管理人员报名登记表
	姓名
	
	性别
	
	身份

证号
	
	

	出生

年月
	
	政治

面貌
	
	入党

时间
	
	民族
	
	

	婚姻

状况
	
	专业技术职务（职业资格证书）
	
	

	学历学位
	全日制教育
	
	毕业院校和专业
	

	
	在职教育
	
	毕业院校和专业
	

	个人

特长
	

	选聘　岗位
	

	现任工作单位及职务
	
	单位　性质
	

	本人联系方式
	移动电话
	其它联系电话
	电子邮箱

	
	
	
	

	家庭

住址
	

	学习工作综合　经历
	

	工作及经营业绩
	

	奖　　惩　　　情　　况
	

	家庭主要成员及社会关系（包括父母、配偶、子女等）
	称谓
	姓名
	政治面貌
	年龄
	工作单位及职务
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	报名

承诺
	本人自愿报名参加玉溪高新区融建集团投资有限公司市场化选聘管理人员，在此郑重承诺：

1.诚信报名，真实、准确地填写报名信息，提供相关证明材料。如果信息不准确，材料不真实，由此产生的后果自负；2.自觉遵守有关纪律规定。

签名：                                          

                                             年   月  日

	推荐　意见
	                                          （盖章）

                                              年   月   日


附件3：
承  诺  书
我已仔细阅读《玉溪高新区融建集团投资有限公司市场化选聘管理人员公告》，熟知报考要求。我自愿报考相关岗位，并郑重承诺如下：

本人所填写的学历、专业、工作经历等个人基本情况属实，所提供的学历学位证书、工作业绩、劳动合同、证明等材料原件及复印件真实有效。选聘过程中若发现存在个人信息申报不实、不符合报名资格条件以及伪造、变造、冒用有关证件或材料等情况的，我自愿接受考试组织方作出的取消考试资格或聘用资格的决定，并承担因此造成的一切不良后果及法律责任。

本人签名：

身份证号：

年   月   日


